มาตรฐานการปฏิบัติงาน
ของ
กองสวัสดิการสังคม


กองสวัสดิการสังคม  เทศบาลตำบลโพธิ์กลาง   มีภารกิจในการติดต่อประสานงาน       รับเรื่องร้องทุกข์  การจัดระเบียบชุมชน  การจัดตั้งองค์กรชุมชน  ซึ่งเป็นการจัดตั้งชุมชนในลักษณะชุมชนย่อย  ในเขตพื้นที่ของเทศบาลตำบลโพธิ์กลาง  โดยอาศัยหลักภูมิศาสตร์ กำหนดพื้นที่ตามตรอกหรือซอย  หรือกลุ่มชุมชนหนาแน่นเป็นเกณฑ์ ซึ่งไม่รวมอาคารพาณิชย์  ตลอดจนการจัดสวัสดิการสังคม เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ โดยการให้บริการ อำนวยความสะดวก รวมทั้งการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน  พัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนให้ดียิ่งขึ้น

กองสวัสดิการสังคม  เทศบาลตำบลโพธิ์กลาง  ประกอบด้วย 1 ฝ่าย 4 งาน ดังนี้

1. ฝ่ายส่งเสริมและสวัสดิการสังคม

2. งานธุรการ

3. งานสังคมสงเคราะห์  

4. งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน

5. งานพัฒนาชุมชน
1. ฝ่ายส่งเสริมและสวัสดิการสังคม  ประกอบด้วย

1.1 งานธุรการ  มีหน้าที่


   -  งานสารบรรณ 


   -  งานดูแล รักษา  จัดเตรียม  ประสานงาน  และให้บริการเรื่องสถานที่  วัสดุอุปกรณ์     ยานพาหนะ การติดต่อและอำนวยความสะดวกในด้านต่าง  ๆ

                      -  งานประสานงานเกี่ยวกับการประชุม

                      -  งานตรวจสอบ และรายการเกี่ยวกับเอกสารสำคัญของงานราชการ

                      -  งานรักษาความสะอาด  และความปลอดภัยของสถานที่ราชการ

                      -  งานจัดทำคำสั่งและประกาศ

                      -  งานรับเรื่องราวร้องทุกข์และร้องเรียน

                      -  งานบริหารงานบุคคลภายในกองสวัสดิการสังคมและสวัสดิการต่าง ๆ 
 

-
งานการลาพักผ่อนประจำปี และลาอื่น ๆ


-   งานจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีของกองสวัสดิการสังคม


-   งานจัดทำแผนการจัดหาพัสดุของกองสวัสดิการสังคม


-   งานจัดทำแผนการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของกองสวัสดิการสังคม


-   งานจัดทำร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปีของกองสวัสดิการสังคม


-   งานโอนเงินงบประมาณรายจ่ายของกองสวัสดิการสังคม


-   งานพัสดุการจัดซื้อ/จัดจ้างตามงบประมาณรายจ่ายประจำปีของกองสวัสดิการสังคม


-   งานพัสดุการสำรวจและจำหน่ายครุภัณฑ์ประจำงบประมาณของกองสวัสดิการสังคม


-   งานพัสดุ การจัดหา พัสดุครุภัณฑ์ของกองสวัสดิการสังคม


-   งานเบิกจ่ายเงินเดือนพนักงานเทศบาล/พนักงานจ้างของกองสวัสดิการสังคม


-   งานเบิกจ่ายค่าตอบแทนหมวดต่าง ๆ ของกองสวัสดิการสังคม


-   งานเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ/คนพิการ/ผู้ป่วยเอดส์


-   งานเบิกจ่ายเงิน/ยืมเงิน/ส่งใช้เงินยืม ตามโครงการต่าง ๆ ของกองสวัสดิการสังคม

          1.2  งานสังคมสงเคราะห์  มีหน้าที่

-   งานจัดสวัสดิการเกี่ยวกับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยโรคเอดส์                ในเขตเทศบาลตำบลโพธิ์กลาง

-   งานเกี่ยวกับระบบสารสนเทศของผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยโรคเอดส์                 ในเขตเทศบาลตำบลโพธิ์กลาง

-   งานด้านสังคมสงเคราะห์ ให้คำแนะนำปรึกษาแก่ผู้มาขอรับการสงเคราะห์               ซึ่งมีปัญหาเกี่ยวกับข้อมูลผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยโรคเอดส์ ในเขตเทศบาลตำบลโพธิ์กลาง

-   งานสำรวจวิจัยสภาพปัญหาสังคมและลงพื้นที่สำรวจข้อเท็จจริงด้านสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยโรคเอดส์ ในเขตเทศบาลตำบลโพธิ์กลาง

-
งานจัดทำโครงการฝึกอบรมของผู้สูงอายุ ในเขตเทศบาลตำบลโพธิ์กลาง

-
งานที่เกี่ยวกับโครงการช่วยเหลือซ่อมแซมบ้านผู้ยากไร้ในเขตเทศบาลตำบล    โพธิ์กลาง

-
งานส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาบทบาทสตรี

-   งานประสานงานและร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อนำบริการขั้นพื้นฐานไปบริการประชาชน

-   งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มหรือองค์กรภาคประชาชนเพื่อการพัฒนาชุมชน 

-   งานส่งเสริมสนับสนุนสังคมสงเคราะห์ภาคเอกชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่เกี่ยวกับผู้สูงอายุคนพิการและผู้ป่วยโรคเอดส์


-   งานประสานงานและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อการสังคมสงเคราะห์
          1.3  งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน  มีหน้าที่

-   งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่ครอบครัวประสบปัญหาความเดือดร้อนต่าง ๆ 

-   งานสงเคราะห์เด็กกำพร้า อนาถา ไร้ที่พึ่ง ถูกทอดทิ้ง

-   งานสงเคราะห์เด็กและเยาวชนที่พิการทางร่างกาย สมองและสติปัญญา

-   งานให้ความช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่ฐานะยากจน ประสบปัญหาขาดแคลนเครื่องอุปโภค บริโภค ค่าใช้จ่ายในการศึกษา ฯลฯ

-   งานประสานงานและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน

-   งานให้คำปรึกษาแนะนำแก่เด็กและเยาวชน  ซึ่งมีปัญหาในด้านต่าง ๆ

-   งานส่งเสริมสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน ได้แก่ สอดส่อง ดูแลและช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่ประพฤติตนไม่สมแก่วัย

-   งานลงพื้นที่สำรวจข้อเท็จจริงด้านเด็กและเยาวชน ในเขตเทศบาลตำบลโพธิ์กลาง
          1.4  งานพัฒนาชุมชน  มีหน้าที่

-   งานเกี่ยวกับการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน (จปฐ.)

-
งานจัดระเบียบชุมชน

-   งานดำเนินการพัฒนาชุมชนทางด้านเศรษฐกิจ สังคม


-   งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนารายได้

-   งานสำรวจและจัดตั้งคณะกรรมการชุมชน เพื่อรับผิดชอบในการปรับปรุงชุมชนของตนเอง

-   งานพัฒนาองค์กรชุมชนและสภาองค์กรชุมชน

-   งานฝึกอบรมและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน

-   งานโครงการส่งเสริมอาชีพ  โครงการฝึกอบรมผู้นำชุมชนและคณะกรรมการชุมชน

-   งานลงพื้นที่สำรวจข้อเท็จจริงคณะกรรมการชุมชนและกลุ่มอาชีพ 


-  
งานประสานงานและร่วมมือกับหน่วยงานต่าง  ๆ  เพื่อนำบริการขั้นพื้นฐานไปบริการประชาชน
-
งานจัดทำโครงการช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ  ให้แก่ชุมชนตามที่ได้รับมอบหมายแต่ละหมู่บ้าน

-
ดำเนินการพัฒนาชุมชนทางด้านสภาวัฒนธรรม

-
ติดตามผลงานและจัดทำรายงานต่าง ๆ
โครงสร้างภายในกองสวัสดิการสังคม
เทศบาลตำบลโพธิ์กลาง






ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม


(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)





งานธุรการ  


(จพง.ธุรการชำนาญงาน)








งานพัฒนาชุมชน


(นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ)





งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน


(นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ)





งานสังคมสงเคราะห์


-  นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ


     -  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ








